
DESCRIÇÃO % DESCRIÇÃO %

Previdência Social 20,00% Deposito por despedida injusta 50% 5,91%
FGTS 8,50% Férias (indenizadas) 14,06%

Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% Aviso Previo (indenizado) 13,12%
Total Grupo A 31,50% Total de Grupo C 33,09%

Repouso Semanal e Feriados 22,90%
Auxilio Enfermidade 0,79% Reincidência de A sobre B 18,89%
Licença Paternidade 0,34% Total do Grupo D 18,89%

13º Salário 10,57%
Dias de Chuva / Falta Justificada / 

Acidente de Trabalho 4,57%
Total do Grupo B 39,17% TOTAIS GRUPOS A, B, C e D 122,65%

Refeição 27,87%
EPI - Equipamento de Proteção Individual 5,00%

Ferramentas Manuais 2,00%
Totais do Grupo E 34,87%

Percentual de Encargos Sociais 157,52%
Clara Gomes Domingues

Engenheira Civil

GRUPO D

Taxas incidentes e Reincidentes

Encargos Sociais que recebem incidência de A
GRUPO E

Herval, Dezembro 2021

______________________________

PREFEITURA MUNICIPAL DE HERVAL

ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO A GRUPO C

Enc. Sociais que não recebem incidencia de A
GRUPO B


		2022-08-23T14:58:19-0300




