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INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° &% /2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2 /2021

OBJETO: Contrato firmado entre o Municipio de Herval representado neste ato pelo
Prefeito lldo Roberto Lemos Sallaberry, e a ASSOCIACAO LIGA ASSISTENCIA SOCIAL
HOSPITAL NOSSA SENHORA GLORIA, CNPJ n.° 89.659.254/0001-20, com sede na AVENIDA
GETULIO VARGAS, 427, Herval - RS, neste ato representada pelo ALFEU F. PEREIRA
FERNANDES, inscrito no CPF sob o n°® 242.455.850-72, portador do RG n° 2020716411 com
enderego a rua 13 de maio n° 438 para a contratagéao dos seguintes servigos:

| — servigos de atendimentos de urgéncia e emergéncia (Pronto Atendimento) durante 24
horas por dia, todos os dias do més, por 12 meses, com toda a equipe de profissionais
necessaria para o bom andamento;

Il — Realizar exames de ultrassonografia quando encaminhado através de laudo médico,
devidamente autorizado pelo setor de regulagdo da Secretaria Municipal da Salde, sendo 6
(seis) exames eletivos semanais, avaliados em R$ 83,33 (oitenta e trés reais e trinta e trés
centavos) individualmente, no montante de 24 (vinte e quatro) exames semanais;

lll - Realizar exames de eletrocardiograma, encaminhados através de laudo médico,
devidamente autorizados pelo Setor de Regulacao da Secretaria Municipal de Salde, avaliados
em R$ 41,20 (quarenta e um reais e vinte centavos) por exame, na quantidade de 29 (vinte e
nove) exames mensais;

IV — Realizar exames de RAIO-X, encaminhados através de laudo médico, devidamente
" 'torizado pelo Setor de Regulagao da Secretaria Municipal de Saude, avaliados em R$ 51,50

n'a e um reais e cinquenta centavos) por exame, na quantidade de 200 (duzentos)

-5 mensais.

O valor total dz contratagao sera de R$ 835.385,64 (oitocentos e trinta e cinco mil trezentos e

=nta e cinco reais e sessenta e quatro centavos).

Servirdo para empenho dos valores estimados da presente contratagdo as seguintes
dotacdes orgamentarias.

Orgao: 06 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 01 — Fundo Municipal de Saude — REC. ASPS

Funcao: 10 — Saude

Subfungao: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 0260 - Pronto Atendimento e Atendimento Hospitalar

Operagas Especial: 0008 — REPASSES PARA L. A.S. HOSPITAL NOSSA SENHORA DA
GLORIA

Categoria Econdmica: 335043 — Subvengdes Sociais

Fonte de Recurso: 0040 — ASPS

Orgéao: 06 - Secretaria Municipal de Saude

Orgéo: 06 - Secretaria Municipal de Satde

Unidade: 01 — Fundo Municipal de Salde — REC. ASPS

Funcao: 10 — Saude

Subfungao: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Frograma; 0260 — Pronto Atendimento e Atendimento Hospitalar




Aczo: 1052 - Aquisicao de servigos de média e alta complexidade
Categoria Econdmica: 339039 — Outros-sefvicos de terceiros PJ
Fonte de Recurso: 0040 — ASPS /Z
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3 /2021

Despacho:

O PREFEITO MUNICIPAL DE HERVAL/RS, reconhece ser inexigivel a licitagao com
base no Art. 25, caput, da Lei n° 8.666/93 para a contratagao da ASSOCIACAO LIGA
ASSISTENCIA SOCIAL HOSPITAL NOSSA SENHORA GLORIA, CNPJ n.° 89.659.254/0001-20,
com sede na AVENIDA GETULIO VARGAS, 427, Herval - RS, neste ato representada pelo
ALFEU F. PEREIRA FERNANDES, inscrito no CPF sob o n° 242.455.850-72, portador do RG n”
2020716411 com endereco a rua 13 de maio n° 438 para a contratagdo dos seguintes servigos:

| — servicos de atendimentos de urgéncia e emergéncia (Pronto Atendimento) durante 24
horas por dia, todos os dias do més, por 12 meses, com toda a equipe de profissionais
necessaria para o bom andamento;

Il - Realizar exames de ultrassonografia quando encaminhado atraves de laudo medico,

4=mente autorizado pelo setor de regulagdo da Secretaria Municipal da Saude, sendo 6
. axames eletivos semanais, avaliados em R$ 83,33 (oitenta e trés reais e trinta e trés
1v0s) individualmente, no montante de 24 (vinte e quatro) exames semanais,

Il - Realizar exames de eletrocardiograma, encaminhados através de laudo medico,
aevidamente autorizados pelo Setor de Regulagdo da Secretaria Municipal de Saude, avaliados
em R$ 41,20 (quarenta e um reais e vinte centavos) por exame, na quantidade de 29 (vinte e
nove) exames mensais;

IV — Realizar exames de RAIO-X, encaminhados atraves de laudo médico, devidamente
autorizads pelo Setor de Regulagao da Secretaria Municipal de Saude, avaliados em R$ 51,50
(cinquenta e um reais e cinquenta centavos) por exame, na quantidade de 200 (duzentos)
exames mensais.

O valor total da contratacdo sera de R$ 835.385,64 (oitocentos e trinta e cinco mil
trezentos e oitenta e cinco reais e sessenta e quatro centavos).




Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA DE HERVAL

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° © 2 /2021
PROCESSO ADMINISTRATIVON° |2 /2021

RATIFICAGCAO

Nos termos do Art. 25, caput, da Lei n° 8.666/93, ratifico a inexigibilidade de licitacao para
contratagdo da ASSOCIACAO LIGA ASSISTENCIA SOCIAL HOSPITAL NOSSA SENHORA
GLORIA, CNPJ n.° 89.659.254/0001-20, com sede na AVENIDA GETULIO VARGAS, 427,
Herval - RS, neste ato representada pelo ALFEU F. PEREIRA FERNANDES, inscrito no CPF
sob o n® 242.455.850-72, portador do RG n® 2020716411 com enderego a rua 13 de maio n° 438
para a contratagao dos seguintes servigos:

| - servicos de atendimentos de urgéncia e emergéncia (Pronto Atendimento) durante 24
horas por dia, todos os dias do més, por 12 meses, com toda a equipe de profissionais
necessaria para o bom andamento;

Il — Realizar exames de ultrassonografia quando encaminhado através de laudo médico,
devidamente autorizado pelo setor de regulagao da Secretaria Municipal da Saude, sendo 6
(seis) exames eletivos semanais, avaliados em R$ 83,33 (oitenta e trés reais e trinta e trés
centavos) individualmente, no montante de 24 (vinte e quatro) exames semanais;

Ill - Realizar exames de eletrocardiograma, encaminhados através de laudo médico,

vidamente autorizados pelo Setor de Regulagé@o da Secretaria Municipal de Saude, avaliados
7 41 20 (quarenta e um reais e vinte centavos) por exame, na quantidade de 29 (vinte e

‘Xames mensais;

IV — Realizar exames de RAIO-X, encaminhados através de laudo médico, devidamente
: itorizado pelo Setor de Regulagao da Secretaria Municipal de Saude, avaliados em R$ 51,50
inquenta e um reais e cinquenta centavos) por exame, na quantidade de 200 (duzentos)
exames mensais.

O valor total da contratagdo sera de R$ 835.38564 (oitocentos e trinta e cinco mil
trezentos e oitenta e cinco reais e sessenta e quatro centavos).




Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA DE HERVAL

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° Q2 12021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° {3 /2021

PARECER JURIDICO

Senhor Prefeito:

O presente Processo trata da contratagdo da ASSOCIACAO LIGA ASSISTENCIA
SOCIAL HOSPITAL NOSSA SENHORA GLORIA, CNPJ n.° 89.659.254/0001-20, com sede
na AVENIDA GETULIO VARGAS, 427, Herval - RS, neste ato representada pelo ALFEU F.
PEREIRA FERNANDES, inscrito no CPF sob o n® 242.455.850-72, portador do RG n°
2720716411 com enderego a Rua 13 de maio n° 438 para a contratagdo dos seguintes
3EIVICOS!

| — servicos de atendimentos de urgéncia e emergéncia (Pronto Atendimento) durante
24 horas por dia, todos os dias do més, por 12 meses, com toda a equipe de profissionais
necessaria para o bom andamento;

Il — Realizar exames de ultrassonografia quando encaminhado através de laudo
médico, devidamente autorizado pelo setor de regulagao da Secretaria Municipal da Saude,
sendo 6 (seis) exames eletivos semanais, avaliados em R$ 83,33 (oitenta e trés reais e trinta
e trés centavos) individuaimente, no montante de 24 (vinte e quatro) exames semanais;

Il - Realizar exames de eletrocardiograma, encaminhados através de laudo médico,

-vidamente autorizados pelo Setor de Regulagao da Secretaria Municipal de Saude,
jos em R$ 41,20 (quarenta e um reais e vinte centavos) por exame, na quantidade de
J (vinte & nove) exames mensais;

IV — Realizar exames de RAIO-X, encaminhados através de laudo médico,
devidamente autorizado pelo Setor de Regulagao da Secretaria Municipal de Satde,
avaliados em R$ 51,50 (cinguenta e um reais e cinquenta centavos) por exame, na
quantidade de 200 (duzentos) exames mensais.

O valor total da contratagéo sera de R$ 835.385,64 (oitocentos e trinta e cinco mil

trezentos e oitenta e cinco reais e sessenta e quatro centavos). (Lo
, (‘V



O processo esta devidamente instruido com as razées de escolha do executante dos
servigos, bem como com justificativa dos precos, baseada em pesquisa de mercado.

A documentagdo comprova que na circunscrigdo do Municipio somente este

«:.edor esta apto a prestar atendimentos de urgéncia e emergéncia, de forma que a
- estagao por outro Hospital ensejaria prejuizo para a Saude Publica e a dignidade dos
Jsuarios do Sistema Unico de Satde.

Tenho como possivel, portanto, o reconhecimento da inexigibilidade de licitacao
guanto aos servigos de urgéncia e emergéncia, com fulcro na norma do art. 25, caput, da lei
n.° 8.666/93, uma vez que o objeto a ser contratado demanda limitacdo de competicéo,
chegando-se a prestador de servigos exclusivo em razao das circunstancias faticas.

Quanto a realizagdo dos exames de ultrassonografia, eletrocardiograma e RAIO-X,
verifica-se que, por ser o contratado o Unico Hospital no Municipio apto a realizar os
servigos, a contratagdo acaba por englobar todos os servicos existentes nas condicdes
buscadas pela Secretaria de Salde, nao havendo viabilidade de competicdo em razéao de
sua exclusividade para a execugdo dos servicos nos termos pretendidos, especialmente
relevantes para a garantia dos Direitos a salde e a Vida, Nesse contexto, cita-se a licao de
Margal Justen Filho:

“Ha casos em que o interesse sob tutela estatal apresenta-se com tamanhas
peculiaridades que seu atendimento ndo pode ser reconduzido aos casos e
parametros comuns e usuais. Existe uma singularidade nesse interesse, que exclui a
competicdo entre particulares [...]"

(Comentarios a Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos: Lei n.° 8.666/93 18°
Ed.- S&o Paulo: Thommson Reuters Brasil, 2019. Pag. 637).

Por isso, entendo a hipétese como também abrangida pela norma do art. 25, caput.
da lei n.° B.666/93.

Por fim, salienta-se a necessidade de se exigir do Hospital a documentacao de
regularidade necessaria a todas as contratagdes publicas.

E o Parecer.

Herval, 25 de janeiro de 2021.
]

Ismael Rodrigues da Conceicgo

Advogado - OAB/RS 97047
Matricula: 1858-9
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Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura de Herval

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° @ # /2021

MUNICIPIO DE HERVAL/RS, pessoa juridica de direito publico interno,
devidamente inscrito no CNPJ sob n® 88.080.379/0001-38, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. lldo Roberto Lemos Sallaberry, brasileiro, casado, CPF n°®
183745650 04, RG n° 4033719834, residente e domiciliado nesta cidade, doravante
denominada simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado, a ASSOCIACAO LIGA
ASSISTENCIA SOCIAL HOSPITAL NOSSA SENHORA GLORIA, CNPJ n.*
89.659.254/0001-20, com sede na AVENIDA GETULIO VARGAS, 427, Herval - RS,
neste ato representada pelo ALFEU F. PEREIRA FERNANDES, inscrito no CPF sob o
n° 242.455.850-72, portador do RG n° 2020716411 com enderego a rua 13 de maio n°
438, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, firmam o presente contrato
mediante as seguintes Clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: A execugio, pela ASSOCIACAO LIGA
ASSISTENCIA SOCIAL HOSPITAL NOSSA SENHORA GLORIA, dos servicos
hospitalares e técnicos profissionais, a serem prestados aos usuarios do SUS no
Municipio de Herval, abaixo fixados:

| — servicos de atendimentos de urgéncia e emergéncia (Pronto Atendimento)
durante 24 horas por dia, todos os dias do més, por 12 meses:

Il - Realizar exames de ultrassonografia quando encaminhado atraves de laudo
médico, devidamente autorizado pelo setor de regulagédo da Secretaria Municipal da
Saude. sendo 6 (seis) exames eletivos semanais, avaliados em R$ 83,33 (oitenta e trés
reais e trinta e trés centavos) individualmente, no montante de 24 (vinte e guatro)
gxames mensais;

Il - Realizar exames de eletrocardiograma, encaminhados através de laudo
meédico, devidamente autorizados pelo Setor de Regulagéo da Secretaria Municipal de
Salde, avaliados em R$ 41,20 (quarenta e um reais e vinte centavos) por exame, na
quantidade de 29 (vinte e nove) exames mensais;




IV — Realizar exames de RAIO-X, encaminhados através de laudo médico,
devidamente autorizado pelo Setor de Regulagao da Secretaria Municipal de Saude, ou
diretamente em caso de emergéncia, avaliados em R$ 51,50 (cinquenta € um reais e

cinquenta centavos) por exame, na quantidade de 200 (duzentos) exames mensais.

Paragrafo Unico - Mediante termo aditivo e de acordo com a capacidade
operacional da CONTRATADA e nas necessidades do Municipio, os contraentes
poderao fazer acréscimos de até vinte e cinco por cento (25%) nos valores limites deste
contrato, durante o periodo de sua vigéncia, incluidas as prorrogacoes, mediante
justificativa aprovada pelo Secretario(a) Municipal da Saude.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUQI\O DOS SERVICOS: Os servigos
referidos na Clausula Primeira serdo executados pela ASSOCIACAO LIGA
ASSISTENCIA SOCIAL HOSPITAL NOSSA SENHORA GLORIA, sob a sua
responsabilidade.

CLAUSULA TERCEIRA - OUTRAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO: O
CONTRATADO ainda de obriga a:

| - Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes;

|- Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentacao;

Il- Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal
igualitario, mantendo sempre a qualidade na prestagao SEervigos,

Il Oferecer, com seu quadro de funcionarios, aos beneficiarios do SUS, os
servicos de consultas, ambulatérios e hospitalizagéo, para os quais seja
cadastrado e devidamente habilitado.

V- O médico plantonista, durante sua jornada de trabalho, devera prestar
atendimento e total assisténcia medica, inclusive, realizar ©0s
procedimentos necessarios aos pacientes hospitalizados.

V- Manutengao de dois profissionais para funcionamento do servigo de
RAIO-X, em regime de sobre-aviso, garantindo o atendimento do servigo
24h no municipio. O Hospital se responsabilizara pela manutengao do
servigo referido durante os eventos de grande aglomeragao de publico, a
ser acordado com antecedéncia via Secretaria Municipal de Saude.

VI-  Afixar aviso, em local visivel, de sua condicao de entidade integrante do
SUS, e da gratuidade dos servigos prestado_s nessas condigoes,

\

VIl- Justificar ao paciente ou ao seu represen nte, por escrito, as razoes




técnicas alegadas quando a decisao de nao realizagao de qualquer ato
profissional previsto neste contrato;

VIIl-  Comunicar por escrito, com antecedéncia minima de 48(quarenta e oito)
horas, diretamente a Secretaria Municipal de Saude, eventual
impossibilidade de prestagao de quaisquer dos Servigos contratados;

IX-  Notificar o CONTRATANTE de eventual alteragao de sua razao social ou
de seu controle acionario e de mudanga em sua diretoria, contrato ou
estatuto, enviando ao CONTRATANTE, no prazo de sessenta (60) dias,
contando a partir do registro da alteragao, copia autenticada da Certidao
de Junta Comercial ou do Cartdrio de Registro Civil das Pessoas

Juridicas.

§1°. Considerando que 0 presente o contrato deriva de inexigibilidade de
licitagao, fundada na exclusividade da prestacao dos servicos nos limites territoriais do
Municipio pelo contratado em beneficio dos usuarios do Sistema Unico de Salde,
demandando urgéncia em razéo da necessidade de prestagéo de servigos continuos de
saude. fica o contratado dispensado da apresentagao das certiddes de regularidade
fiscal e trabalhista previstas no art. 29 da lei n.° 8.666/93 no momento da contratagao,
devendo, contudo, apresentar as Certidoes em até 20 dias a contar da assinatura do

contrato.

§2°. As obrigagbes previdenciarias, fiscais, comerciais, trabalhistas e tributarias
da CONTRATADA correrdo sob sua exclusiva responsabilidade, nao havendo
transferéncia de qualquer delas ao CONTRATANTE, nem onerar o objeto do contrato ou
restringir a regularizagéo e o uso das obras e edificacdes, inclusive perante o Registro
de Imoveis, na forma do art. 71, §1°, da Lein.° 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA — DA RESPONSABILDADE CIVIL DO CONTRATADO: O
CONTRATADO é responsavel pela indenizagao de dano causado ao paciente, aos
6rgaos do SUS e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de acéo ou omissao
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia praticadas por seus
empregados, profissionais ou prepostos, ficando assegurado ao CONTRATADO o

direito de regresso.

§1°: A fiscalizagao ou 0 acompanhamento da execugdo deste contrato pelos
6rgaos competentes ndo exclui nem reduz a responsabilidade do CONTRATADO nos
.ermos da legislagéo referentes a licitacao e contratos administrativos.

§2°: A responsabilidade de que trata esta clausula estende-se ags casos de

N
R



1anos causados por defeitos relativos a prestagao dos servigos, nos estritos termos da
i 8.078/90.

§3°: A CONTRATANTE podera nomear servidores municipais para acompanhar

a execucdo do presente contrato os quais terao obrigacdo de fiscalizar a devida

contraprestagao dos servigos pela contratada.

CLAUSULA QUINTA — DO PREGO: O valor total da contratagdo sera de R$
835.385,64 (oitocentos e trinta e cinco mil trezentos e oitenta e cinco reais e sessenta e
quatro centavos). O Municipio de Herval pagara, mensalmente, 8 CONTRATADA, pelos

servicos efetivamente prestados, os valores unitarios de cada procedimento, conforme

segue:

| — O Servigos de atendimentos de urgéncia e emergéncia (Pronto Atendimento)
durante 24 horas por dia, todos os dias do més, por 12 meses, durante a vigéncia do
contrato, no valor mensal fixo de R$ 56.120,75.

Il - Servicos de exames de ultrassonografia, o valor de R$ 83,33 (oitenta e trés
reais e trinta e trés centavos) por exame de ultrassonografia realizado através de laudo
médico. devidamente autorizado pelo setor de regulagao da Secretaria Municipal da
Saude, sendo 6 (seis) eletivos semanais, limitado a cota de 24 (vinte e quatro) exames

mensais,

Il - Servigos de exames de eletrocardiograma, R$ 41,20 (quarenta e um reais e
vinte centavos) por exame de eletrocardiograma realizado através de laudo meédico,
devidamente autorizado pelo Setor de Regulagdo da Secretaria Municipal de Saude,

limitado a cota de 29 (vinte e nove) exames mensais;

IV- Servigos de exames de Raio-X, R$ 51,50 (cinquenta e um reais e cinguenta
ilavos) por exame de RAIO-X, desde que realizados no periodo descrito no Objeto,

limitado a cota de 200 (duzentos) exames mensais.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas dos
servigos realizados por forga deste contrato correrdo a conta das seguintes dotagdes

orcamentarias da Secretaria Municipal de Salde:

Pelo servigo do item | da Clausula Primeira (R$ 673.449,00):

Orgao: 06 - Secretaria Municipal de Saude
Unidade: 01 — Fundo Municipal de Saude - REC. ASPS




Fungao: 10 — Saude

Subfuncao: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 0260 — Pronto Atendimento e Atendimento Hospitalar

Operagao Especial: 0008 - REPASSES PARA L.A.S. HOSPITAL NOSSA
“ENHORA DA GLORIA

Categoria Econdmica: 335043 — Subvencdes Sociais

Fonte de Recurso: 0040 — ASPS

Pelos servigos dos itens Il, lll e IV da Clausula Primeira (R$161.936,64):

Orgéo: 06 - Secretaria Municipal de Saude

Orgao: 06 - Secretaria Municipal de Satde

Unidade: 01 — Fundo Municipal de Saude — REC. ASPS

Funcédo: 10 — Saude

Subfuncao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa: 0260 — Pronto Atendimento e Atendimento Hospitalar
Acao: 1052 - Aquisigao de servicos de média e alta complexidade
Categoria Econdmica: 339039 — Outros servigos de terceiros PJ
Fonte de Recurso: 0040 - ASPS

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTAGAO DE CONTAS E DAS CONDIGCOES DO
PAGAMENTO: O prego estipulado neste contrato sera pago pelo seguinte
procedimento, sob pena de atualizagdo monetaria:

O CONTRATADO apresentara mensalmente, até o quinto (5°) dia util do més de
subsequente a prestacdo dos servicos, as faturas e os documentos referentes aos
servigos efetivamente prestados a Secretaria Municipal de Saude, a qual providenciara

a autorizacéo de pagamento através de Memorando Interno.

CLAUSULA OITAVA - DO CONTROLE, AVALIAGAO, VISTORIA E
FISCALIZAGAO: A execucdo do presente contrato sera avaliada pelos o6rgéaos
competentes do SUS, mediante procedimentos de supervisdo indireta ou local, os quais
observarao o cumprimento das clausulas e condicées estabelecidas neste contrato e

quaisquer outros dados necessarios ao controle e avaliagéo dos servigos prestados.

§1°: Sob critérios definidos em normatizagdo complementar, podera, em casos
=~ificos, ser realizada auditoria especializada, assegurado ao CONTRATANTE a
.=, iacao de servidor seu para atuar na condigao de gestor do contrato.

§2°: Anualmente, com antecedéncia minina de trinta (30) dias da data do término
deste contrato, se for do interesse das partes a sua prorrogagao, 0 CONTRATANTE
vistoriara as instalacées do CONTRATADO para verificar se persistem as mesmas
condi¢bes técnicas basicas do CONTRATADO, comprovadas por ocasido da assinatura
deste contrato.

§3°. Qualquer alteragdo ou modificagao que importe em diminuicdo da

capacidade operativa do CONTRATADO podera ensejar a néo prorfogacao deste

\



contrato ou a revisdo das condicées ora estipuladas.

§4°. O CONTRATADO facilitara ao CONTRATANTE o acompanhamento e a
fiscalizagdo permanente dos servigos e prestara todos os esclarecimentos que lhe forem
solicitados pelos servidores do CONTRATANTE designados para tal fim.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO: Constituem motivos para rescisao do
presente contrato o ndo cumprimento de qualquer de suas clausulas e condicbes, bem
-omo o0s motivos previstos na legislacdo referente a licitagbes e contratos

<dministrativos.

§1°: O CONTRATADO reconhece desde ja os direitos do CONTRATANTE em
caso de rescisao administrativa prevista na legislacao referente a licitagdes e contratos
administrativos.

§2°: Em caso de rescisao contratual, se a interrupcdo das atividades em
andamento puder causar prejuizo a populagao, sera observado o prazo de cento e vinte

(120) dias para ocorrer a rescisao.

CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS PROCESSUAIS: Dos atos de
aplicagdo de penalidade prevista neste contrato, ou de sua rescisdo, praticados pelo
CONTRATANTE, cabe recurso no prazo de cinco (5) dias uteis, a contar da intimagao
do ato. Constituem motivos para rescisao do presente contrato o nao cumprimento de
qualquer de suas clausulas e condigdes, bem como os motivos previstos na legislagao

referente a licitagdes e contratos administrativos.

§1°: Da decisao do Secretario de Saude que rescindir o presente contrato cabe,
inicialmente, pedido de reconsideragao, no prazo de cinco (5) dias uteis, a contar da
intimagao do ato.

§2°: Sobre o pedido de reconsideragao formulado nos termos do §1° o Secretario
de Saude devera manifestar-se no prazo de quinze (15) dias e podera, ao recebé-lo,
atribuir-lhe eficacia suspensiva, desde que o faca motivadamente diante de razbes de

interesse publico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO: O
orazo para realizagao dos servigos tera inicio em 01 de fevereiro de 2021 com seu
srmino em 31 de janeiro de 2022, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo,
\0s termos do art. 57, II, da Lei 8.666/93.

Paragrafo Gnico: A parte que nao se interessar pela prorrogagao contratual

devera comunicar a sua inteng@o por escrito, a outra parte, com ante

%
L




de noventa (90) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERAGOES: Qualquer alteragao do
presente contrato sera objeto de Termo Aditivo, na forma da legislacao referente a

licitagbes e contratos administrativos, excetuando-se o disposto na Clausula Décima.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO: As partes elegem o Foro do
Municipio de Herval, com exclusao de qualquer outro, para dirimir questoes oriundas do
presente contrato que nao puderem ser resolvidas pelas partes € pelo Conselho

Municipal de Saude.

E, por estarem as partes justas e contratadas, firmam o presente contrato em trés
(3) vias de igual teor e forma para um Unico efeito, na presenca de duas (2)

testemunhas, abaixo assinadas.

2]
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VAL ASSOCIAGAO L%/SSISTENCIA SOCIAL

MUN
lldo emos HOSPITAL NOSSA SENHORA GLORIA
aberry Alfeu F. Pereira Fernandes
Prefeito Municipal Presidente
- Contratante - - Contratada -
Testemunhas:




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Herval
Secretaria Municipal de Sadde

M.I. - 32/2021

Data: 12/01/2021

Objeto

Pelo presente solicito a contratacdo da Liga de Assisténcia Social
Hospital Nossa Senhora da Gloria CNPJ 89659254000120, localizado
na Avenida Getulio Vargas N° 427 bairro Grafulha, para a prestacao
de servigos de atendimento de urgéncia e emergéncia (Pronto
Atendimento) durante 24 horas por dia, todos os dias do més,
por 12 meses, com toda a equipe de profissionais necessaria para o
bom andamento, pelo valor mensal de R$ 56.120,75 (Cinguenta e
seis mil cento e vinte reais com setenta e cinco centavos), podendo
ser prorrogado por interesse a administracdo publica municipal,
conforme o periodo maximo que a Lei permitir.

JUSTIFICATIVA: A escolha do prestador se deu por ser o Unico
Hospital do municipio, sendo indispensavel a funcionalidade dos
servicos de saude a populacdo durante as 24 horas do dia
ininterruptamente. O hospital mais préximo se localiza na cidade de
Arroio Grande/RS, distante 48 km, o que inviabiliza a negociagao,
visto que em se tratando de urgéncia e emergéncia o atendimento
tem gue ser de imediato ao ocorrido.

Também a prestacdo de servicos dos exames abaixo: o~




EXAMES

QUANT.
VALOR | MAXIMA P/
UNITARIO MES TOTAL MES
ULTRASSONOGRAFIA R$ 83,33 24 R$ 1.999,92
ELETROCARDIOGRAMA R$ 41,20 29 R$ 1.194,80

RAIO X R$ 51,50 200 R$ 10.300,00

|

JUSTIFICATIVA PARA OS EXAMES: Além do Hospital mais
proximo se localizar na cidade de Arroio Grande/RS, distante 48 km,
nao possui todos os exames no local, somente Raio-X. Os exames
de Eletrocardiograma e ultrassonografia somente terceirizados.
Alem disso, estes exames sdo mais caros que no hospital de Nossa
Senhora da Gléria de Herval, onde foi constatado o valor de R$
100,00 (cem reais) para ultrassonografia, na clinica da médica
Sidilena Brum de Barros, telefone 53-32621488 e o valor de R$ 85,00
(oitenta e cinco reais) para o exame de eletrocardiograma. Para o
exame de Raio-X é semelhante ao do Hospital de Herval, conforme
planilha enviada (em anexo). Ainda convém salientar que as
despesas de deslocamento aumentariam mais ainda o custo e
principalmente em se tratando de urgéncia e emergéncia o
atendimento imediato ao ocorrido é fundamental para poder salvar
vidas.

Fonte de Recurso: 0040-ASPS

-




Tipo de Licitagdo:

Fornecedor vencedor: P

Valor: /
Assin Secretario de

Disponibilidade Financeira do Regyrso

Assinatura do Secretario da Fazenda
Cédigo Reduzido da despesa:

Assinatura do Setor Contabjt’ |

Despesa autorizada pelo Prefeito

e\ (1T VU
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA DE HERVAL
Secretaria Municipal de Saude

Projeto Basico

1. Objeto:
E objeto da contratagdo da Liga de Assisténcia Social Hospital Nossa Senhora da

Gloria a prestacao de servigos de atendimentos de urgéncia e emergéncia (Pronto
Atendimento) durante 24 horas por dia, todos os dias do més, por 12 meses, com

toda a equipe de profissionais necessaria para o bom andamento.

A contratagdo também inclui a prestagéo de servigos de realizagdo de exames de
ultrassonografia, eletrocardiograma e RAIO-X para os usuarios do Sistema Unico

de Saude no Municipio de Herval.

2. Justificativa:

O art. 196 da Constituicdo Federal determina que “A salde € direito de todos e
dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem a
reducao do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as acbes e servigos para sua promogao, protegéo e recuperagao.”

A realizagao de servigos de atendimentos de urgéncia e emergéncia contratados
devem seguir os principios da universalidade do acesso, da integralidade da
assisténcia em todos os niveis de complexidade e da igualdade na assisténcia a
saude.

Assim sendo, a contratagao com o Gnico Hospital do Municipio para servigos de
urgéncia e emergéncia durante as 24h do dia, todos os dias do més, busca
garantir o acesso universal, gratuito e igualitario para todos os usuarios dos
servicos do Sistema de Saude, que terdo atendimento de salde sempre

disponivel para as eventuais situagdes de urgéncia ou emergéncia.




Da mesma forma, a contratacdo de servigcos de exames de ultrassonografia,
eletrocardiograma e RAIO-X se mostraram mais viaveis no Hospital presente no
Municipio, observa as peculiaridades econdmicas, sociais e geograficas de
Herval. Mais do que gerar uma situagéo de comodidade ao usuario dos servigos
de exames, o que a contratagdo busca é garantir uma prestacdo de servicos de
saude mais rapida e eficiente.

Nos casos de necessario encaminhamento para exames, em caso de eventual
credenciamento de clinicas, por exemplo, teriam de contar com deslocamento
para outros Municipios e o custo ainda seria mais alto. Por estas razoes,
imprescindivel a contratagdo de Hospital no limite territorial do Municipio, evitando
transtornos com viagens para 0s usuarios, especialmente aqueles que se

encontram enfermos ou com dificuldades de locomogao.

3. Das obrigacoes da contratada:

A contratada devera prestar os atendimentos de urgéncia e emergéncia de forma
adequada, com dignidade e respeito aos pacientes, de forma universal e
igualitaria e com resolutividade, observando que o usuario terd o primeiro contato
com o Sistema Unico de Saude quando da prestagdo do servigo, devendo ser
acolhido, orientado e, conforme necessidade, encaminhado para outros servigos.
Cabera a Contratada a correta manutengao de prontuarios médicos de pacientes.
Devera ser afixado aviso da gratuidade dos servigos e da informagao de que a
Contratada integra o Sistema Unico de Salude de forma complementar.

A nao realizagdo de qualquer servigo profissional acordado devera ser
comunicada por escrito ao usuario ou ao seu representante.

Incumbe ainda ao Hospital notificar o contratante de eventual alteragéo de sua
razao social ou de seu controle acionario e de mudanca em sua diretoria, contrato
ou estatuto, enviando ao contratante, no prazo de sessenta (60) dias, contando a
partir do registro da alteragdo, copia autenticada da Certiddo de Junta Comercial
ou do Cartorio de Registros Publicos.

A inadimpléncia da contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transfere a Administracédo Publica a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato ou restringir a regularizagao

e o uso das obras e edificagdes, inclusive perante o Registro de Imoveis.

4. Obrigacoes do Municipio contratante: )




O Municipio devera supervisionar, definir e gerenciar todos 0s servicos prestados

aos usuarios do SUS.
Somente serdo pagos a contratada os servigos efetivamente prestados.

5. Especificacoes dos servicos:

A especificacdo dos servicos e previsao de valores constam na Planilha de

Custos que segue em anexo.

6. Prazo de execucao

O contrato tera vigéncia de 12 meses, podendo ser prorrogado, na forma do art.
57, Il, da Lei n.° 8.666/93.

7. Valor estimado e pagamento:

O valor total da contratagdo esta previsto no montante de R$ 835.385,64, sendo
R$ 69.61547 mensais, com o valor fixo de R$ 56.120,75 pela prestagao dos
servicos de atendimentos de urgéncias e emergéncias e R$ 83,33 para cada
ultrassonografia realizada, até o limite de 24 mensais, R$ 4120 para cada
eletrocardiograma realizado, até o limite de 29 mensais e R$ 51,50 para cada
Raio-X realizado, até o limite de 200 mensais.

As despesas dos servigos realizados correrdao a conta das seguintes dotagoes

orcamentarias da Secretaria Municipal de Satde:

Orgéao: 06 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 01 — Fundo Municipal de Saude — REC.ASPS

Fungao: 10 — Saude

Subfuncgao: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 0260 — Pronto atendimento e atendimento hospitalar

Acao: 0.008 - Repasses para L.A.S Hospital Nossa Senhora da Gloria
Fonte de Recurso: 40 — ASPS — Agbes de Servigos Publicos de Saude

Orgao: 06 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 01 — Fundo Municipal de Saude — REC.ASPS

Fungao: 10 — Saude

Subfuncéo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 0260 — Pronto atendimento e atendimento hospitalar

Acao: 1.052 — Aquisigao de servigos de média e alta complexidade
Fonte de Recurso: 40 — ASPS — Agdes de Servigos Publicos de Saude

8. Fiscalizacao e acompanhamento:




O Municipio podera nomear servidores municipais para o acompanhamento da
execugao dos servigos contratados, os quais terdo a obrigacao de fiscalizar a

prestacao dos servigos.

9. Documentos exigidos para a contratacgio:

-ldentidade do Representante da contratada;

-Estatuto social vigente da contratada:

-Comprovante de inscrigdo no CNPJ;

-Prova de inscrigao e regularidade com as Fazendas Publicas Municipal, Estadual
e Federal;

- Prova de regularidade relativa a obrigacées previdenciarias junto ao INSS e
relativa ao FGTS;

- Certidao negativa de débitos trabalhistas;

- Comprovagao de possuir como responsavel técnico profissional legalmente
habilitado;

- Proposta com valores e custos pretendidos para a contratagao,

- Declaragao de exclusividade fornecida por 6rgao ou entidade a que esteja
vinculada a contratada.
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LAS - HOSPITAL NOSSA SENHORA DA GLORIA
Av. Getulio Vargas, 427
CNPJ 89.659.254/0001-20

Oficio n° 011/2021 Herval, 12 de janeiro de 2021.

Prezado Senhor

Vimos pelo presente, em resposta ao oficio 004/2021,
tenho os servigos constantes da planilha anexa a |lhe oferecer para atendimento
de urgéncia e emergéncia, 24 horas todos os dias da semana, durante o ano todo.

Sem mais para 0 momento,

Atenciosamente,

Alfeu F. Pevéira Fernandes

Presidente
CPF: 242 455 850-72

Exmo. Sr

Carlos Dioner Azambuja
Secretaria Municipal de Sande
Herval - RS



1 - INFORMACOES DA PRESTACAO DE SER'/ICOS:

LI - GASTOS COM AUTOMOMOS Horas por dia Dias no més Observagies VALOR TOTAL |
Servicos Médicos 24 31 Todos os dias do més RS 33.200,00
LII - GASTOS COM PESSOAL Horas por dia Dias no més Observacbes __VALORTOTAL |
Demais profissionais da equipe 24 31 Todos os dias do més RS $.702,83
11 - INFORMACOES DOS DESLOCAMENTOS DE VIAGENS
ILI - GASTOS COM DIARIAS VALOR DA DIARIA DESLOCAMENTOS VALOR JOTAL |
U_U._‘_mm RS mw.g 60 RS #.@8‘00
111 - INFORMAGOES DE CUSTELO
IILI - GASTOS DE CUSTEIO VALOR MENSAL _VALORTOTAL |
Materiaic de consumo RS 8,237,92 R$ 3.237,92
TOTAL - PROPOSTA DO HOSPITAL R$ 56.120,75

PROPOSTA PAFA A REALIZACAO DE PRESTAGCAO DE SERVI{OS DE EXAMES

EXAMES

VALOR UNITARIO | QUAHNT. MAXIMA P/ M TOTAL MES _ E
ULTRASSONOGRAFIA R$ 83,33 24 R$ 1.999,92
ELETROCARDIOGRAMA R$ 41,20 29 R$ 1.194,80
RAIO X R$ 51,50 200 R$ 10.300,00

Herval, 12 de janeiro de 2021.




Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA DE HERVAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Declaragao de conformidade de precos

Informo que a contratagao do Hospital Nossa Senhora da Gléria, pela via da
inexigibilidade, foi precedida de andlise dos valores praticados em outros
nosocémios, considerados os dispéndios com viagens e transportes de
pacientes para exames nos hospitais de outros Municipios nos casos de
exames ou de urgéncias e emergéncias, e declaro ainda que o prego praticado

pelo Hospital Nossa Senhora da Gloria esta dentro da logica de mercado.

Herval, 12 de janeiro de 2021.

o
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CarlosDione Befez”/&zambuja
Secretario Municipal de Saude




PARTICULAR

FILME PEQUENO

*CAVUM- R$ 64,00 (1 filme
*COL. CERVICAL- RS 64,00 (1 filme pq)
*COL. CERVICAL (C/ OBL)- RS 85,00 (2 filmes E]
*COL. DORSAL- R$ 81,00 (1 filme pq)

*COL. DORSAL (C/ OBL)- RS 101,00 (2 filmes pq)

*COL. LOMBO-SACRA- RS 81,00 (1 filme pq)

*COL. LOMBO-SACRA (C/ OBL)- RS 101,00 (2 filmes pq)

*SACRO-COCCIX- R$81,00 ( 1 filme pq)

*COL. VERTEBRAL- RS 171,00 (3 filmes pq)
*CLAVICULA- RS 64,00 (1 filme pq)

*ESCAPULA OU OMOPLATA- RS 64,00 (1filme pq)
*COTOVELO- RS 59,00 (1 filme pg)
*PUNHO- RS 59,00 (1 filme pg) _

"BACIA (AP)- RS 81,00 (1 filme pg) _

ART. SACRO-ILIACA- RS 65,00 (1 filme pq)

*JOELHO (AP/LATERAL)- RS 64,00 (1 filme LL

*JOELHO (AP/LAT/AXIAL)- RS

*JOELHO (AP/LATERAL) C/ AP 7,00 (1filme pq)

:{gﬂuo (Ap/unm/mmm.) C/ APOIO- u |
00

(Z filmes ml




*SEI0S DA FACE- RS 76,00 (1 filme Gr) i
+*0SS0S DA FACE- RS 82,00 (1 filme Gr)
*TORAX (PA/LATERAL)- RS 65,00 (1 filme Gr) it J
*TORAX (PA OU AP)- RS 60,00 (1 filme Gr)
*“TORAX (PA(ins/exp)/LATERAL)- RS 102,00

(2 filmes Gr)
*TORAX (PA/LATERAL/DL.C/ RAIOS HORIZONTAIS- RS

108,00
(2 filmes Gr)

*COSTELAS (POR HEMITORAX)- R$82,00 (1 filme Gr) |
*ABD. SIMPLES (AP/LATERAL OU LACALIZADA)- RS 82,00

(1 filme Gr)

*ABD. AGUDO- RS 108,00 (2 filmes Gr)

*ESTERNO- R$ 65,00 (1 filme Gr)

*OMBRO- R$ 65,00 (1 filme Gr)

*BRACO- RS 65,00 (1 filme Gr)

*ANTEBRACO- RS 60,00 (1 filme Gr) _,

*MAO OU QUIRODACTILOS- RS 60,00 (1 Gr]

*MAOS E PUNHOS P/ IDADE OSSEA- RS 64,00(2 filn |

*QUADRIL OU ART. COXOFEHORAL- RS 76.M (1 ﬂhe Gr | |
UR (COXA)- RS 76,00 (1 filme Gr) |

*PERNA- RS 65,00 (1filme Gr)

*PE OU PODODACTILOS- ns 0(

*PANO
(Pﬁnurmcn)- |
R$ 104,00 (1filmeGr) Sl
—
y




AgES

Associacio Comercial, Industrial, Agropecudria ¢ Scrvigos de Herval

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, que a Liga de Assisténcia Social
Hospital Nossa Senhora da Gléria, inscrita no CNPJ sob nt
89659254/0001-20, com sede na Avenida Getdlio Vargas, n’ 427 na
cidade de Herval/RS faz parte do quadro de associados da ACIAS/Herval
( Associzgdo Comercial Industrial, Agropecudria e Servigos) desde a data
e 02 de outubro de 2018, sendo o (mico Hospital no municipio.

Herval, 22 de Janeiro de 2021.

o Mk

Presidents Associacio Comercial, Industrial, Agrop. e Servigos de Herval



15/01/2021

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

TR P COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| 20/ 7iazs
%2291%5410001-20 CADASTRAL 20/12/1982

NOME EMPRESARIAL
LIGA ASSISTENCIA SOCIAL HOSPITAL NOSSA SENHORA GLORIA

TITULG DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

D]

PORTE
DEMAIS

T IDIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

83.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro @ unidades hospitalares para atendimento a urgéncias

TODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
86.40-2-05 - Servigos de diagnéstico por imagem com uso de radiagdo lonizante, exceto tomografia

86,40-2-08 - Servigos de diagndstico por registro gréfico - ECG, EEG e outros exames analogos
865.90-9-99 - Outras atividades de atengéo a saide humana nio especificadas anteriormente

86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorra a unidades para atendimento a urgéncias

86.40-2-07 - Servigos de diagnéstico por imagem sem uso de radiagdo ionizante, exceto ressonancia magnética

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagao Privada
LOGRADOUROQ NUMERQ COMPLEMENTO
AV GETULIO VARGAS 427 seevavey
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
96.310-000 CENTRO HERVAL RS
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
S!TUAC&O CADASTRAL DATA DA SITUA(;AO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
N O TIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SiTL AQKO ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863. de 27 de dezembro de 2018.
Emitide no dia 15/01/2021 as 14:09:12 (dala e hora de Brasilia). Pagina: 11



SIVISA - Disiema aa INermaedu il VIigHalibid sSel e
SUS - Sistema Unico de Saude
VIGILANCIA SANITARIA
3* COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE

ALVARA SANITARIO

RENOVACAO

Nro. CEVS: 430710488-861-000001-1-6

Data de Validade: 24/08/2021

Nro. Protocolo:

Objeto Licenciado:
Tipo de Servigo:

2020000820344 Data de Deferimento: 24/08/2020

Atividade Economica CNAE: UNIDADES PARA ATENDIMENTO A URGENCIAS
Subgrupo: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE
Agrupamento: PRESTAGAQ DE SERVIGOS DE SAUDE

Estabelecimento
090 HOSPITAL GERAL

8610-1/01 ATIVIDADES DE ATENDIMENTO HOSPITALAR - EXCETO PRONTO-SOCORRO E

Razao Social:
CNPJ / CPF:
Logradouro:
Complemento:
Municipio!

LIGA DE ASSISTENCIA SOCIAL HOSPITAL NOSSA SENHORA DA GLORIA

89.659.254/0001-20 CNPJ Albergante:
AVENIDA GETULIO VARGAS Numero:427
Bairro:GRAFULHA
HERVAL UF:RS CEP:96310-000

Responsavel Legal:

ALFEU FERNANDE PEREIRA FERNANDES

CPF: 242.455.850-72 Conselho Regional:

Ne Insar. Conselho Prof: UF:
Responsavel Técnico: GILDA NEVES DA SILVA

CPF: 423,838.700-72 Conselho Regional: CRM

N° Inser. Conselho Prof: 12463 UF:RS
Responséavel Técnico Substituto! Rita de Cassia Souza da Rosa

CPF: 003.509.080-44 Conselho Regional: COREN
N° Inscr. Conselho Prof: 522340 UF:.RS

Este alvara sanitario foi emitido em carater precério durante o periodo de emergéncia de saude publica
de importancia internacional decorrente do corona virus responsavel pelo surto de 2019.

Observagao:
HOSPITAL GERAL




15/01/2021

~ (2045x3372)

ESTATUTO SOCIAL DO HOSPITAL NOSSA SENHORA DA GLORIA
DE HERVAL

CNPJ n°.89.659254/0001-20

Entidade de Utilidade Publica Municipal, pela lei n®. 254/2002, igualmente reconhecida
de Fins Filantrépicos pelo Concelho Nacional de Assisténcia Social.

CAP!TULO |
Da Denominacdo, Sede, Duracdo e Finalidade

Art. 1° - A Liga de Assisténcia Soclal Hospital Nossa Senhora da Glérla, denominada
LAS, fundada em primeiro (1°) de marco do ano de mil novecentos e quarenta e cinco
(1945), com sede na Avenida Getdlio Vargas, n®, 427, Herval/RS, & uma sociedade civil,
sem fins econémicos e de fins Filantrépicos, de duracdo indeterminada, com atuag3do
junta ao Municipio de Herval, Estado do Rio Grande do sul, que se regera por este
ESTATUTO e pelas disposigdes legais que Ihe forem aplicavels.

Art.29 - A Saide ¢ um direito de todos e daver do Estado, garantido mediante
politicas socials e econbmicas que visem & redugdo do risco de doenca € de outros
agravos € ao acesso universal e lguzlitario as acBes e servigos para sua promogao,
protecdo e recuperagao.

Art. 3° - Constitui missdo da LAS, promaver assisténtia 4 sa(ide e social, dentro dos
preceitos éticos e legais, visando sempre 0 heneficio da Comunidade, em cada caso, &

dos seus associados, estabelecendo regimento apropriado de acordo com as
particularidades, cbjetivando:

_yepl (L5727,
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| — prestar servicos de exceléncia para a melhora na qualidade de vida do cidadad
visando a elevacdo do nivel de saide da produgao;

Il — promover o desenvolvimento de programas no ambito nacional, estadual e
municipal de interesse publico, voltada principalmente para os segmentos de salide;

Il - apoiar o desenvolvimento de programagdo na area da saude e social voltada a
prestagdo de servigos essenciais a populagao;

IV — promover a integragdo com entidades afins, buscando cooperagdo técnica para 0
alcance de objetivos comuns.

PARAGB&O UNICO: visando o desenvolvimento e o incremento de suas

finalidades, poderd o LAS firmar convénio ou contratos de gestdo com a Unido, Estado,
Municipio e Entidades que desenvolvam atividades relacionadas com seus objetivos,
observadas as seguintes diretrizes:

| - Adogdo de critérios que assegurem a otimizacdo do padrio de qualidade na
execucao dos servigos e no atendimento ao cidadao;

|| — promogao de meios que favorecam efetiva reducdo de formalidades burocraticas
para acesso aos Servigos;

IIl — adog¢do de mecanismos que possibilitem a integragdo, entre os setores publicos do
Estado, a Sociedade e o Setor Privado;

IV — promogio da melhoria da eficiéncia e qualidade dos servigos € atividades de
interesse publico, do ponto de vista econémico, operacional e administrativo;

V - reducdo de custos, racionalizacdo de despesas com bens e servigos coletivos e
transparéncia na sua alocac3o e utilizagdo.

CAPITULO Il

Do iados

Art. 4° - Serdo considerados associados todos os maiores de 18 anos de idade que,
tendo afinidades com os principios e finalidades da LAS tiverem interesse de admissao
aprovado pela Diretoria.

PARAGRAFO UNICO — Em decorréncia do previsto no Codigo Civil Brasileiro a

“Liga de Assisténcia Social Hospital Nossa Senhora da Gléria”, por ter personalidade
- = b e— b ~ -
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juridica de direito privado, tem o seu patrimanio distinto do patriménio dos seh
assoclados, os quais ndo respondem direta, solidéria & ou subsidiariamente pelas
obrigagdes por ela assumidas, assim como esta nao ¢ respansavel pelas dividas
contraldas pelos assoclados em seu nome, sem 2 autorizagio da Assembleia Geral,

Art. 5° - compete aos Associados:
| = cumprir, auxiliar e fazer cumprir fielmente as disposigdes estatutarias e regimentals.
|| - votar e ser votado para fazer parte da Diretoria, na forma deste ESTATUTO;

Il - fazer parte das comissBes especiais

Art. 6° - Os associados, pessoas fisicas, serdo admitidos na LAS na condigdo de
ASSOCIADOS, EFETIVOS, BENEMERITOS E HONORARIOS.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sso associados EFETIVOS, as pessoas fisicas
admitidas na forma deste Estatuto, que ja tenham efetivado sua associacdo,
contribuem mensalmente com a LAS. Nestz condigio poderdo participar das
Assembleias com direito a votar @ serem votados, apos um (01) ano de contribuigdo.

PARAGRAFO SEGUNDO - sao associados BENEMERITOS, as pessoas fisicas
admitidas na forma deste ESTATUTO, que tenham sido escolhidas em anos anteriores
pelos demais associados do LAS.

PARAGRAFO TERCEIRO - sio assoclados HONORARIOS, as pessoas que

tenham prestado relevantes servicos a LAS, ou gue tenha seu destaque social.

PARAGRAFO _QUARTO - Nos associados HONORARIOS estdo incluidos os

associados Fundadores, que terao seus nomes destacados em placas junto a galeria de
fotos dos Presidentes.

ART.7° - A LAS néo remunera & nem concede vantagens ou beneficios, de qualquer
natureza, aos seus diretores, conselheiros, associacos ou eqguivalentes, nem distribui
resultados, dividendos, banlficacdes ou parcela de seu patrimanio sob nenhuma forma
ou pretexto.

ART.8° - sera excluido do quadro de associados, o associado que:

| — n3o satisfazer pontualmente os Seus compromissos com a tesauraria pelo pericdo
de sels (06) meses;

A=
e L ¢ Ao
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Il - por seu comportamento reprovavel, for considerado indigno ou prejudicial ao
convivio social;

il = desviar receitas ou quaisquer bens da Associacdo, neste caso, sem prejuizo do
Processo de responsabilidade gue serd obrigatoriamente instaurado.

CAPITULO IlI

Dos Recursos Financeiros
ART.9" - Os recursos financeiros necessarios 8 manutengdo da LAS serdo ohtidos:

| — por convénlos ou contratos com orgaos e entidades governamentais ou instituicdes
privadas, para custeio, desenvolvimento e/ou execugdo de projetos de interesse na
irea de atuagao da LAS.

Il - por contratos de prestagdo de servicos hospitalares ou de Gestdo na rea da salde
e soclal, os quais sejam desenvolvidos pela LAS.

Il - por rendimentos de aplicagOes de seus ativos financeiras e outros pertinentes ao
patrimanio sob sua administragac.

IV - por doagBes e legados destinados a apoiar suas atividades,
V = por subvencdes sociais que Ihe forem transferidas pelo Poder PUblico.
V| - por contribuigdes dos associados.

VIl - por receitas oriundas de incentivos 3 saude e assisténcia social prevista em
legislagdo.

VIll = por outros que porventura gue Ihe forem destinados.

ART.10° - A LAS aplicard integralmente suas rendas, recursos e aventuais
excedentes financeiros na manutengdo e desenvolvimento de suas atividades
institucionais no territério nacional.

CAPITULO IV

Da Admin []

ry
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ART.10 - 530 érgios da Administracdo

A) Assembleia Geral

B) Diretoria Executiva

C) Conselho Fiscal

D) Diretores Clinico e Técnico

TiTULO |

Da Assembleia Gera

ART.12 - A Assembleia Geral é a reunido dos associados em pleno gozo de seus

direitos socials, convocada e instalada na forma estatutaria.

ART.13 - A Assembleia Geral da LAS serd convocada ordinariamente no més de
Janeiro de cada ano, e extraardinariamente a qualguer tempo.

ART.14 - A convocagio de Assembleia Geral ordinaria ou extraordindrla serd feita
pelo Presidente, e fixada na Secretaria ou local de costume da sede social,
mencionando dia e hora; a mesma sera publicada no jornal de circulagdo municipal,
com antecedéncia minima de 10 dias, admitindo prazo menaor desde que os associados
sejam cientificados pessoalmente.

ART.15 - As sessdes de Assembleia Geral comegardo meia hora depois da hora
previamente marcada e com a presenca de um tergo dos associados da LAS.

PARAGRAFO lelCQ — Se ndo tiver “quérum” acima citado, a Assembleia Geral

podera ocorrer de forma valida, uma hora depois, com qualquer nimero de associados
presentes e independentemente de nova CONVOCACAOo,

ART.16 - Trinta associados, no gozo de seus direitos, poderso por meio de oficio
dirigido 2o Presidente, pedir a convocacio de uma Assembleia Geral, declarando em
termos precisos a finalidades que tém em vista.

ART.17 - As deliberagdes e votos da Assembleia Geral serdo por maioria dos
associados presentes, sendo admitidos representantes possuindo procuragda com
firma reconhecida, desde que os mandatarios sejam associados.

ART.18 - A escrituragio social e respectiva documentacdo deverdo ser
disponibilizadas aos associados, que deverdo estar em pleno gozo de seus direitos,

webmau.herval.rs.gm.brlservic.eihomaf-t?auih=co&loc=pl_BR&id=68398&part=5
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durante 08 dias gue antecederem a reunldo ordinaria para reconhecimento do p
do Conselho Fiscal e relatério do Presidente.

ART.19 - Compete privativamente & Assemblela Geral:

| — fixar no dmbito de atuagdo da Entidade, para consecucio do seu objeto, bem como,
o planejamento estratégico, a coordenacdo, controle e avaliagdo global, definindo as
suas diretrizes fundamentais de funcionamento;

|| - aprovar as prestagdes de contas e 0s relatérios anuais da Diretoria Executiva;
Il - eleger os representantes da Diretoria Executiva;
IV — resolver os casos 0missos no estatuto;

V — aprovar & dispor sobre as alteragdes do estatuto € 3 extingio da entidade por
maloria, de no minimo dols tergos de seus membros;

VI - deliberar pela mudanca da condicdo de assaciados da LAS;

VIl - ndo permitir a transferéncia de Cadastro de associado a outro.

PARAGRAFO 0N|§Q — para as deliberacBes a que se referem os incisos ll e V &
exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes & assembleia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo sla dellberar, em primeira convocagao, sem
estar presente, No minimo um terco dos associados. Apos aguardar uma hora, nao
tendo esse quorum a Assemblela podera ocorrer com gualquer numero de associados.

TiTULO Il

Diretoria Executi

AB! .20 - A Diretoria compGe-se de 10 {dez) associados, a saber: Diretor Presidente,
Diretor Vice-Presidente, Diretor Secretdrio, Diretor Segundo-Secretdrio, Diretor
Tesoureiro, Diretor Segundo-Tesoureiro, Responsavel Clinico-Médico, Responsavel
Técnico-Enfermeiro & Comissao de Promocdes e Eventos, que sera composta de 2
(dois) membros, sendo que cabera ao Diretor Presidente o papel de coordenar os
demais, na qualidade de Dirigente maximo da entidade.

PARAGRAFO UNICO - As competéncias e as atribuigdes dos Membros da
Diretoria Executiva serdo definidas no Regimento interno da LAS, ressalvadas as
competéncias e atribuigbes minimas do Diretor Presidente.

(Lifel O L5 g
TS
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ART.21 - A Diretoria Executiva serd eleita pelos associados, ad referendum da
Assembleia Geral, para mandato de 02 anos, com recondugdo por tempo
indeterminado por se tratar de instituicdo filantrépica e sem fins lucrativeos.

ART.22 - Os Membros da Diretoria Executiva serao investidos nos seus cargos
mediante assinatura de Termo de Posse, (ata da sessdo).

ART.23 - Os Membros da Diretoria Executiva; Diretor Presidente e Diretor
Tesoureiro apresentardo Declaragdo de bens para a posse em sSeus respectivos
Cargos.

PARAGRAFO UNICO - 0 membro da Diretoria detentor de cargos eletivos em

gualguer um dos poderes (Executivo, Legislativo, Judici4rio) pode votar na Assembleia
Geral, mas ndo podera ser votado.

ART.24 - A Diretoria Executiva ird reunir-se sempre que convocada par seu Diretor
Presidente.

ART.25 - As decisdes da Diretoria Executiva serdo adotadas por maioria de votos,
cabendo ao Diretor Presidente, em caso de empate, também o voto de qualidade.

PARAGRAFO UNICO - A Diretoria Executiva, para deliberar sobre qualquer
assunto, deveré se reunir com a presenca de pelo menos 04 de seus membros, sendo
um o Diretor Presidente ou seu substituto.

ART.26 - Compete & Diretoria Executiva:

| - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberacdes dos associados.

|| - implementar as politicas, diretrizes, estratégias e planos de atividades da LAS.
1l = planejar, dirigir e controlar todos os servigos e atividades da LAS,

IV - encaminhar aos associados para analise e aprovagdo as propostas de orcamente
anual e plana para execucdo das atividades da LAS.

\ — elaborar relatérios mensais das atividades com os respectivos balancetes.
VI - elaborar relatério de execugdo de contrato de gestao.

Vil — elaborar propostas de alteragbes em politicas, diretrizes, estratégias, planos de
atividades e orgamentos, com as devidas iustificativas.

VIil - elaborar regimento interno que dispBe sobre estrutura organizacional, gest3o,
cargos, atribuictes e pracedimentos administrativos.
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iX — contratar sob regime CLT e ou Prestagdo de Servigos, promover, punir e demitir
empregados.

% — autorizar despesas e 0 pagamento de obrigagoes.
X1 — assinar acordos, convénios e contratos.

%Kil - movimentar sempre 2m conjuntc de dois diretores, as contas bancarias e 0s
recursos da LAS podendo constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com fins
especificos.

Xlll — representar a LAS ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo
constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com fins especificos,

XIV - remeter ao Conselho Fiscal os relatdrios financelros.

ART.27 - Compete ao Diretor Presidente:

| — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as decisbes da Diretoria Executiva;
1l - dirigir as atividades da LAS;

11l — presidir as reuniGes da Diretoria Executiva;

|V = encaminhar aos demais membros da Diretoria Executiva o pedido de exoneragao
de membro, acompanhada das razbes que fundamentam o pedido.

ABT.ZB - Compete ac Diretor Vice-Presidente, substituir o Diretor Presidente, em
suas auséncias ou impedimentas, quando designado para este fim.

ART.29 - Compete ao Diretor Secretario:

| - fazer a correspondéncia da LAS, Inclusive redigir as ATAS;

|| = manter o Livro de Registro dos Associados devidamente atualizados;

Iil- Compete a0 segundo Secretario substituir o secretario em seus impedimentos.
ART.30 - Compete ao Diretor Tesoureiro:

| = administrar todos 05 recursos financeiros da LAS e executar tarefas afins.

Il - dar conhecimento da receita e despesa aods demals Membros da Diretoria
Executiva, toda vez que for solicitado.

il - manter a contabilidade rigorosamente em dia, devenda cuidar da prestacdo de
contas, sempre dentro do prazo legal.

Gp R
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V- Acompanhar e revisar 0s Jangamentos do Livre Calxa

|V — assinar com o Direter presidente todos os cheques em nome da LAS.

TiTuLO 1l

Do elho Fisca

ART.31 - 0 Concelho Fiscal o orgdo fiscalizador da administragao contabil-
financeira da LAS; e serd composto de 03 memhbros para esse fim especifico e 03
suplentes, que ocupardo as vagas em substitulgdo por falta de titular,

ART.32 - 0 mandato dos integrantes do Concelho Fiscal sera de 02 anos, permitindo
recanducao por igual periodo com reeleigao.

ART.33 - perdera automaticamente Seu mandato o integrante do Concelho Fiscal
que faltar a 03 reunides consecutivas, ou a 05 alternadas, sem motivo Justificado.

ART.34 - Os Conselheiros ndo receberdo remuneragio pelos servigos prestados.

ART.35 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente sempre que convocado pela
Diretoria Executiva ou a requerimento de qualquer de seus membros.

ART.36 — Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar os atos dos Diretores da entidade e verificar 0 cumprimento dos seus
deveres legals e estatutarios.

Il - analisar a prestagdo de contas mensal e anual da LAS, elaborando © competente
parecer.

11l = informar eventuais irregularidades da Diretoria Executiva no desempenho de suas
fungoes.

IV — exercer vigilancia integral sobre o patriménio, escrituragao e movimentagao
financeira da LAS, velando pela observancia do Estatuto e das Leis, podendo requisitar,
a qualquer momento, documentagio comprobatéria das operagdes realizadas pela
Diretoria Executiva.

TITULO IV

_ ppp i &
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D esponsaveis Clinicoe T ic

ART.37 - O Responsavel Clinico ¢ responsavel pelo corpo clinico, enfermeiros,
pacientes, laudos, internacBes e fara parte de comissdes.

ART.38 - O Responsivel Técnico € responsivel pelo gquadro de enfermagem,

pacientes, pessoal de trabalho na higienizac3o, salas de curativos, posto de
enfermagem, controle de medicacdo, revisao de laudos de internagao, salas de vacinas
e fard parte de comissoes,

CAPITULO V

Di Gerais e Transitorias

ART.39 - A Sadde & um direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e acondmicas que visermn a reducdo do risco de doenca e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitaric as aghes e servigos para sua promogao,
protegdo e recuperagao. (Art.196 Const. Federal)

ART.A0 - 0 exercicio financeira coincidird com o ano civil, com inicia no dia 1° de

Janeiro e término no dia 31 de Dezembro de cada ano.

ART.A41 - A LAS ndo remunera e nem concede vantagens ou beneficlos por qualquer
forma ou titulo a seus Diretores, Conselheiros, Associados ou equivalente.

ART.42 - A LAS é uma entidade sem fins econdmicos, em razdo disso, ndo distribul
resultados, dividendos, bonificagBes, participagdes ou parcela de seu patriménio, sob
nenhuma forma ou pretexto.

ART.43 — & vedada 2 distribuicao de bens ou de parcela do patriménio liquido em
gualquer hipotese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou Membro da LAS.

ART.A4 - Em caso de dissolugdo ou extingdo da LAS, © aventual patriménio
remanescente sera destinado a uma entidade congénere, ou a uma Entidade Publica
do Municipio ou ainda a uma Organizagdo Social, devidamente qualificada.

ETAS — As eventuais duvidas e amissdes deste Estatuto serio apreciadas e

discutidas pela Assembleia Geral da LAS. . p ?}""
% [ = >
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ART.46 - Fica autorizado o Diretor Presidente, a obter o registro do presente
instrumento, no cartério de registros publicos e documentos, nesta cidade de Herval,

Rio Grande do Sul.
Alfeu Fer ereira Lell Ira Acosta
Diretor Présidente Secre érla da LAS

Liga de Assisténcia Social Nossa Senhora da Gléria (LAS)

(Estatuto aprovado em Assembleia Extraordindria, realizada no dia 16 de Julho de
2015, conforme Ata n°, 068/2015 e lista de presenga em anexo).

{l. fA77>

Jaifel Rodrigues de Freitas
ADVOGADO
OABRS 16057 CPF 270244580-20
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